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Ha ett
#Taktiksnack

for er forening

Oavsett idrott samlas vi alla under ett gemensamt syfte:

”Vi bedriver idrott i forening for att ha roligt, ma bra och
utvecklas hela livet.” For att leva efter detta behover vi inte bara
prata om hur verksamheten ska utformas utan aven hur vi vill att
foreningen dar idrotten ska bedrivas ska se ut.

#Taktiksnack ar en guide till 6kat engagemang och riktigt bra idrott
i er forening. Haftet tar upp viktiga grundpelare och delar som ni
konkret kan jobba vidare med, men allt borjar med ett # Taktiksnack.

Las haftet (#Taktiksnack) och samtala med varandra sd att nii er
forening tar fram en plan for hur just ni vill bygga rolig, utvecklande
och engagerande idrott. Denna largruppsplan kan ni anvanda
som stod i detta arbete.



Largruppstraff #Taktiksnack

Inled med att lisa igenom héftet # Taktiksnack. Det finns redan fragestéillningar att
anvindaihiftet, och nedan ér endast ytterligare ett st6d for att komma i gang med
samtalen.

+/ Taenstund for er sjilva och fundera pa hur ni upplever féreningen utifrin er egen roll.

/ Gélaget runt och beritta for varandra om tankar och vilken som var den stérsta
insikten som ni fick nér ni laste hiftet.

+/ Finns det delar i er féorening som ni gemensamt ser har strre utmaningar éin andra
kopplat till omradena i hiftet?

/ Arniverens om vad féreningen star for och vill uppna?
/ Vetni hur ert férbunds verksamhetsidé ser ut? Stimmer den 6verens med er?
+/ Hur mér engagemanget i féreningen? Jobbar ni aktivt med det?

+/ Vad skulle ni vilja bérja gora som ni inte gjort tidigare?

Tips!

Haftet #Taktiksnack finns i digitalt

format pa Riksidrottsforbundets hemsida:
https://www.rf.se/RFarbetarmed/
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Motet, samtalet och det gemensamma s6kandet

Viljan att 14ra och nyfikenheten att upptécka tillsammans &r det som kéinnetecknar
largruppen. Deltagarnas olika perspektiv, erfarenheter och upplevelser dr det centrala
isamtalet. Att ldra av och med varandra leder till utveckling. Aven om alla i lirgruppen
forvintas delta aktivt i samtalen behover nagon ta pa sig ledartrojan.

Vikallar denna nagon for lirgruppsledare. Largruppsledarenbehover ta pa sig ett
sirskilt ansvar nir det giiller att: Ha intresse och engagemang fér imnet som gruppen
villldra sig mer om. Kunna leda och férdela samtalet och s6kandet samt kunna driva
pa, strukturera och sammanfatta. Vara lyhord for deltagarnas behov, forutséittningar
och synpunkter.

Det ér viktigt att forsta att den som ér largruppsledare inte automatiskt behover
vara den som kan och vet mest om dmnet. Det ir sjdlva métet och det gemensamma
ansvaret for samtalen och sokandet som ér sjdlva kidrnanildrandet.

Hur manga ganger ska vi triaffas?

Niieregen largrupp avgor sjdlva hur manga ganger som ni vill triffas och hur
linge ni ses varje gang. Erfarenhetsmaissigt fungerar en largrupp som biast med 5-8
deltagare och pagéar under minst tre utbildningstimmar. Ni ldgger sjdlva upp er plan
for hur och nér ni ska tréffas och vad ni vill fokusera mer pa och samtala om. Den
hér largruppsplanen dr tinkt att vara ett stod for att underlitta ert planerande for
moéten, samtal och reflekterande.



Sa har anmaler du er largrupp
Anmél er lirgrupp digitalt genom att:

* LoggainildrottOnline
(fran féreningens IdrottOnline webb) och ga till "Utbildning”

» Ga till ’Anmaélan” - vilj ”Largrupp”.
* Under filtet ”Studieplan” vilj " Taktiksnack”.
* Fylli 6vriga falt som planerar er largrupp.

* Efter det kommer ni att bli kontaktade av en person pa ert RF-SISU distrikt.

Om ni inte har mojlighet att anmiila er digitalt, kontakta ert RF-SISU distrikt for att
anméla er largrupp.

RF-SISU distrikt — en resurs

Videlar girna med oss av erfarenheter, ger stod och kraft till just ert utvecklingsarbete.
Ett samarbete som ni har bade nytta och glddje av.

For genomférandet av en ldrgrupp kan till exempel RF-SISU distrikt genom folkbildnings-
anslaget bidra med visst stod. Det kan handla om att ta kostnader fér material, hyrd lokal,
studiebesok, expertmedverkan med mera. Kontakta girna RF-SISU distrikt sa berittar

de mer om hur samarbetet kan ga till. Du hittar ditt RF-SISU distrikt pa
www.sisuidrottsutbildarna.se.

RF-SISU distrikt dr SISU Idrottsutbildarnas och Riksidrottsforbundets regionala och
lokala organisationer.



Egna noteringar, lardomar, reflektioner
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RF-SISU distrikt ar Riksidrottsférbundets och SISU Idrottsutbildarnas
regionala och lokala organisationer. Vi har tva uppdrag, idrott och folkbildning.
Vi erbjuder folkbildning i idrottsforeningar for att ge kunskap och
kraft &t manniskors tankar, idéer och vilja att utvecklas.
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