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Skapa en plan och testa den innan krisen slar till.
En del i vart trygghetsskapande arbete.
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Bilda en krishanteringsgrupp . Riskanalys
. Vilka funktioner behovs och vilka . Vilka kriser skulle var forening kunna
bildar krishanteringsgruppen? 3 info

. . stallas infor?

Krishanteringsplan - vad gor man nar det uppstar en kris
och vem gor vad?

Kontaktuppgifter Handlingsplan Kommmunikationsplan | Checklista

Definition av kris

En hdandelse som utgor
ett hot mot mdanniskor,
materiella och immateriella
vérden och ddr atgdrder utover
det normala kravs for att
bemdstra situationen.

Tips att tanka pa vid riskanalys

1. Fysiska miljon
« Till och fran traning
« Till och fran tavling
« Lokaler, omkladningsrum, samlingslokaler
- |Idrottsplatsen

Mobbning
Trakasserier

Sexuella overgrepp och sexuella trakasserier
Vald
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Vara medlemmar hittar
planen har

Hur sakerstaller vi att planen blir kand?
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Hur informerar vi om vart trygghetsarbete?

Levandehall och tillgangliggor Testa krishanteringsplanen

Bestam rutiner for uppdatering.
Hur tillgangliggor vi planen for foreningens
medlemmar?
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Tips handlingsplan

Definiera om det ar en kris eller inte
Vem gor vad? Tydlig arbetsfordelning
Nar behover vi agera?

Hur kommunicerar vi?

Med vilka kommunicerar vi?
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Nar tar vi hjalp och av vem?

Utga fran riskanalysens olika scenarier.

Tips pa checklista

Vad har hant?

Vilka ar inblandade?

Ar det ett lagbrott?

Ar det ett stadgebrott?

Vilket stod behover den som blivit utsatt?
Vilket stod behovs for ledare?

Vilket stod behovs i styrelsen?

Vilket stod behovs for andra inblandade?
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Vilket stod behover forovaren?
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. Vilka behover information?
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. Vilken typ av information behover de?



