REKRYTERINGSGUIDE
VID EVENT

En guide for foreningar som vill lyckas vid
rekryteringsinsatser
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Vistra Gotaland



Materialet ar framtaget av RF-SISU Vastra Gotalands projekt Street Games, men kan anvandas av
alla foreningar som ska genomfoéra en rekryteringsinsats.
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Att tinka pa vid en rekryteringsinsats

1. Du ar en forebild!

Under insatsen representerar du idrotten och din férening. Du &r en forebild for alla
besokare. Tank darfor pa hur du beter dig, bade néar du haller i din forenings aktivitet och
nar du har paus eller utfér andra uppgifter.

e Vad har du pa dig? Inspirerar din kladsel till idrott och fysisk aktivitet? Kan du med
dina klader, eller annan utrustning, tydliggora vilken idrott och férening du
representerar?

* Vilken energi utstralar du? Tank pa att din positiva energi smittar av sig!

e Var har du mobilen? | fickan eller ndgon annanstans dar den inte syns, fullt fokus pa
insatsen!
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2. Besokarna deltar for att prova pa

Vilka som besoker insatsen varierar saklart, men de ar alla dar for att prova pa din idrott.
Det innebaér troligtvis att de &r nyboérjare och behdver tydliga instruktioner. Tank ocksa pa
att de kanske aldrig har hort talas om din forening, hur ser du till att informera besdkarna
om vilken forening du kommer ifrdn och hur man gor for att borja trdna med er?

3. Allt kan handa

Ofta har rekryteringsinsatser inget krav pa féranmalan och sker pa ytor som inte ser ut
precis som de du &r van att utdéva din idrott pa, darfor &ar det viktigt att vara flexibel och ha
en plan for olika scenarion.

e Hur &ndrar ni er aktivitet om de kommer manga fler besékare an vad ni hade réknat
med? Eller om de kommer farre?

* Hur nyttjar ni ytain ni ska vara pa pa basta satt? Vad gor ni om ni behover genomféra
erinsats pa en mjmdg@ yta an vad ni hade raknat med?

Foto: Lovisa Blidberg
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Tips pa 6vningar for att aktivera
manga samtidigt och undvika koer

Ofta ar det mycket folk under en rekryteringsinsats, darfor ar det viktigt att genomféra
aktiviteter dar manga aktiveras samtidigt sa besokarna slipper sta for mycket i ko. Vi vill
nyttja tiden pa basta satt sa att s& manga som majligt far testa din idrott!

Skottévning med flera mal

Ska ni tréna skott? Satt upp flera mal/korgar och skapa en bana dar deltagaren far skjuta
flera gdnger under ett varv. Kanske ska man ta sig mellan malen pa ett visst satt? Genom
att ha flera mal minskar ni risken for kder och deltagaren far dessutom réra pa sig mer
emellan skotten. Det gar ocksa bra att flera deltagare skjuter mot malet samtidigt.
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Matchspel

Det kan vara roligt att avsluta med matchspel, men tank pa att det &r Iatt hant att det bara
ar nagra som far rora bollen. Har kommer nagra tips for hur ni aktiverar fler.

e Slang in fler bollar.

 Para ihop alla tva och tva - paren maste halla handen nar de spelar.

« Infor regeln att man maste passa minst fem olika personer i laget innan man far géra
mal.
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Forts. tips pa 6vningar

Spark eller slag i luften
Om ni ska trana pa en spark eller ett slag ar det battre att stalla flera deltagare pa enra
(alltsa bredvid varandra) &n i en k6. Da kan alla utféra sparken/slaget samtidigt i luften.
Du som ledare kan rora dig med mittsen langst med raden sa att alla far sparka/sla mot
den.

Om det ar manga i gruppen kan det vara bra att man t.ex. slar i luften fyra ganger, slar en
gang pa mittsen och sen far springa genom en bana ddr man kanske stannar for att gora
en armhavning eller en annan dvning som ni ofta gor pa era traningar.
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Bollkontroll med racket

Om ni inte har tillrdackligt manga racketar for att alla ska kunna tréna pa att studsa bollen
samtidigt, del ut de racketar ni har och lat resterande studsa med handen. Efter 1 minut
byter ni vilka som har ett racket. Om ni inte har tillrackligt med bollar, 1at dem som inte

har racket studsa mellan varandra.
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Generella tips

e Ta med sa mycket material som mojligt som ni har tillgang till, da ar det enklare att
satta fler i rorelse samtidigt.

e Det ar battre att gora en enkel hinderbana, ha som regel att alla gér fem grodhopp
eller en annan rérelse an att deltagarna staller sig i en ko.

e Var uppmarksam pa de som inte syns och hors mest - ges alla chansen att testa din
idrott?




Féreningens mal med insatsen

Vad &r vart mal med rekryteringsinsatsen?

Ar det ndgon malgrupp vi vill nd ut till extra mycket?




Vad ska vi gora under insatsen?

Aktiviteten

Material Ansvarig
Intro + uppvarmning

Huvudaktivitet

Avslutning + tack

Vad gor vi om forutsattningarna andras?
(Nagon ar sjuk, det kommer farre eller fler besokare etc.)



Forts...

Hur ska vi synas och na ut med information om var
forening?

T.ex. hur vi presenterar oss, vilket synligt material visar vilken férening vi

kommer ifran, hur berattar vi om var forening, vad ar viktigt att namna?
Vad Material Ansvarig

Vad skulle vi beh6va fran RF-SISU for att lyckas?
T.ex. hjalp att ta fram och trycka infomaterial, roll-up, ledarutbildning, process
for hur vi ska kunna ta emot fler medlemmar.
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E-post: vastragotaland@rfsisu.se | Hemsida: www.rfsisu.se/vastragotaland
Framtagen av Emma Damne, emma.damne@srfsisu.se
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