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https://www.folksam.se/forsakringar/idrottsforsakring

Foreningens
verksamhetsar

Detta ar en largruppsplan som &r kopplad till
haftet Foreningsledning med tillhdrande utbild-
ningswebb. Largruppsplanen riktar sig till dig som
i din féreningsledarroll har fatt medlemmarnas
fortroende att vara en del av féreningens styrelse.

Om du &r osdker pa hur en largrupp fungerar kan
du l&sa mer om detta i Vdlkommen som deltagare
ienlédrgrupp under rubriken "Bdrja har” via utbild-
ningswebben.

| en forenings verksamhet hander massor med saker under ett verksam-

hetsar. Styrelsemoten genomfors, det tévlas och tranas i verksamheten,

mal stams av, budgeten foljs upp, foreningens medlemmar tycker till om

fragor, oférutsedda saker intr&ffar, arsmotet planeras och genomfors.

Kort och gott hdnder det en hel del saker. Att som fértroendevald ligga

nagra steg fore och att ni pratat ihop er i styrelsen kring vad som kommer att hdnda
under verksamhetsaret kommer darfor helt klart att underlatta ert styrelsearbete.

| denna largruppsplan kommer féreningens verksamhetsar att beskrivas i form av en
tidslinje med olika hdndelser som &r viktiga for foreningens styrelse att planera for,
ta fram underlag till men dven agera pa. Att tillsammans i styrelsen utforska hur er
forenings tidslinje ska se ut ar en klar fordel eftersom alla foreningar &r unika pa sitt
satt. For att underlatta detta finns det olika typer av fragestallningar kopplade

till tidslinjen som du och dina styrelsekolleger kan utforska med stod av haftet
Foreningsledning, den tillhérande utbildningswebben samt féreningens stadgar.
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Tidslinje

Nu féljer ett exempel pa tidslinje for en forening som bedriver
barn- och ungdomsverksamhet, darefter en tom tidslinje som ni
sjalva kan fylla i och anpassa efter er forenings verksamhet.

FEBRUARI

Foreningens verksamhet pagar Kom ihdg!

STYRELSENS ARBETE [4 Uppdatera kontaktuppgifter

e Styrelsemote 1(direkt efter arsmétet) for styrelsen i underlag fér
firmatecknare

e Konstituerande mote

0

Slutrapportering av LOKs-stod

Bestdmma hur vi ska jobba tillsammans

[

Vilkabidrag via kommun och
region ska vi som férening s6ka?

Utse roller

Métesplan for verksamhetsaret

[] Utbildningsplan med stod av
e Hur skapar vi kontakt med:

Idrottskonsulent
- Idrottskonsulent pa RF/SISU distrikt
- Kontakt pa Specialidrottsférbund [ ] Kontaktavalberedningoch
- Kontaktperson p& kommunen kom 6verens om vilka
styrelseméten som val-

beredningen nérvarar pa.
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|
Foreningens verksamhet pagar Kom ihdg!
STYRELSENS ARBETE [/ Skickain féreningsrapport
e Styrelsemote 2: till Specialidrottsférbund och
Vad hander i verksamheten? Kolla av hur vi Specialdistriktsforbund

ligger till med verksamhetsplan och budget.
Gar saker och ting enligt plan eller behdver vi
fatta beslut om anpassningar?

~

Foreningens verksamhet pagar

STYRELSENS ARBETE

e Styrelseméte 3:
Vad hander i verksamheten? Kolla av hur vi
ligger till med verksamhetsplan och budget.
Gar saker och ting enligt plan eller behover vi
fatta beslut om anpassningar?

A

Foreningens verksamhet pagar
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Foreningens verksamhet pagar Kom ihég!

STYRELSENS ARBETE [/ Stim avfolkbildningsverksam-

e Styrelsemote 4: het med Idrottskonsulent pa
Gora en storre avstdmning kring laget med RF/SISU distrikt

verksamhetsplan och budget. Hur fungerar
styrelsens arbetssatt?

Sommaruppehall

Sommaruppehall Kom ihag!

STYRELSENS ARBETE 4 Slutrapportera LOK-st6d

e Styrelseméte 5:
Vad hander i verksamheten? Kolla av hur vi [] Uppdatera foreningens register
ligger till med verksamhetsplan och budget. kopplat till GDPR, Uppdatera
Gar saker och ting enligt plan eller behéver vi medlemsregister

fatta beslut om anpassningar?

SEPTEMBER

Uppstart av féreningens Kom ihdg!

verksamhet
[A Sikerstill registerudrag pa

samtliga ledare 6ver 15 ar som
leder barn och ungdomar

6 Foreningens tidslinje



OKTOBER

4

Foreningens verksamhet pagar

STYRELSENS ARBETE

e Styrelsemoéte 6:
Vad hander i verksamheten? Kolla av hur vi
ligger till med verksamhetsplan och budget.
Gar saker och ting enligt plan eller behéver vi
fatta beslut om anpassningar?

NOVEMBER

~
Foreningens verksamhet pagar Kom ihdg!
STYRELSENS ARBETE

[/ Kommunicera datum fér arsméte
e Styrelsemote 7:

Vad hdnder i verksamheten? Kolla av hur vi [] Kommuniceradatum for

ligger till med verksamhetsplan och budget. péminnelse av motioner

Gar saker och ting enligt plan eller behover vi

fatta beslut om anpassningar? [] Startaupp arbete med
verksamhetsplan och budget fér
nista verksamhetsar

DECEMBER

Juluppehall Kom ihdg!

STYRELSENS ARBETE [4 Foérbereda drsméte::

e Styrelsemoéte 8: Verksamhetsplan, budget,
Verksamhetsaret avslutas. Utvardering av propositioner, verksamhets-
verksamhetsaret kopplat till verksamhetsplan beriittelse, ekonomiska underlag

och budget. Utvardering av styrelsens arbete.
[] Stim avfolkbildningsverksamhet

med Idrottskonsulent

Foreningens tidslinje 7




Uppstart av foreningens Kom ihég!
verksamhet

[A Arsbokslut, skicka material till
STYRELSENS ARBETE revisorn

e Styrelsemote 9:

Stdmma av underlag infér drsméte. [ Behandlainkomna motioner

[ ] Sikerstill registerudrag pa
samtliga ledare 6ver 15 ar som
leder barn och ungdomar

FEBRUARI

Foreningens verksamhet pagar Kom ihdg!
Arsméte [A4 Publicera/skicka ut
arsmoteshandlingar:

Verksamhetsplan, budget,
propositioner, motionssvar,
verksamhetsberittelse,
ekonomiska underlag

[[] Genomféra drsmotet

8 Foreningens tidslinje



Samtala kring...

Prata i styrelsen kring fragestéllningarna nedan, undersdk hur
exempelféreningens tidslinje ser ut (finns det nagot som vore
vardefullt att lagga till?) samt anvand informationen fran ert samtal
till att utforma er egen tidslinje.

Viktiga datum och perioder

/' Nir ska vart drsméte genomforas, vad behover férberedas innan dess och hur férmedlas
handlingar samt information till féreningens medlemmar? Det dr ofta en férdel att identi-
fiera nir arsmotet enligt stadgarna ska genomféras och sedan fundera kring vad behover ha
hént innan arsmotet ska kunna genomforas. Vid vilket datum ska handlingarna da skickas
ut, nir behover styrelsen behandla inkomna motioner, nir behover forslag pa verksamhets-
planvaraklart?

Vv Ska nagot rapporteras in till kommunen (exempelvis kommunalt aktivitetsstéd, lokalbidrag,
utbildningsbidrag)?

V Ska nagot rapporteras till specialidrottsforbundet (exempelvis arsrapport)?
V Ska nagot rapporteras till specialdistriktsforbundet?

v Rapportering av statligt lokalt aktivitetsstdd (LOK-stod)

Styrelsemoten

v/ Hurskavi ldgga upp vara styrelsemoten?

v/ Vadblir viktigt att samtala om f6r att vi ska kunna veta hur det gar med verksamhetsplan
och budget?

+/ Hur sikerstiller vi att uppgifter mellan styrelseméten blir genomforda?
/ Hurskavi gora for att veta vad som ”hénder” i och runt féreningens verksamhet?

v/ Skavi gbra miniutvirderingar av vara styrelsemoten eller ska vi gora en halvarsutvérdering
eller kanske en kombination av bada?

Engagemang
v/ Hur gor vi for att skapa forutsittningar for ”aret-runt-demokrati”?

+/ Hurkanvii styrelsen med jimna mellanrum ”ligga 6rat mot rilsen” och lyssnain

medlemmarnas tankar och idéer?

v/ Vadkanvi gora for att arsmotet ska vara en naturlig motesplats for féoreningens medlemmar?

Féreningens tidslinje 9



) FEB | MAR | APR | MAJ | JUN | JuL | AL
Var forenings tidslinje

FEBRUARI
~

Kom ihdag!

‘H

Kom ihag!
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|

Kom ihag!
|

Kom ihag!
|

Kom ihag!
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‘ Var foérenings tidslinje, forts.

Kom ihag!

‘%

Kom ihag!

SEPTEMBER

‘|

Kom ihag!
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OKTOBER

N

Kom ihag!

NOVEMBER

Kom ihag!

DECEMBER

‘|

Kom ihag!
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‘ Var foérenings tidslinje, forts.

‘

Kom ihag!

FEBRUARI
~

Kom ihag!
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G | SEP_ OKT | NOV | DEC | JAN _FEB U

Egna anteckningar
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