Largruppsplan
Att soka projektmedel




Introduktion

RF-SISU Smaland

RF-SISU Smaland &r Riksidrottsforbundet och SISU Idrottsutbildarna regionalt
i Smaland. RF-SISU Smaland ska verka som en gemensam stédorganisation
med uppgift att i forsta hand stodja specialdistriktidrottsforbund (SDF) och
foreningar. Vi ska inspirera forbund och féreningar till utveckling och ge stod
och service som &r efterfragad och av hog klass.

RF-SISU Smaland &r idrottens samlade regionala och lokala organisation med
uppgift att stodja, foretrada, utveckla och leda idrottsrorelsen i gemensamma
fragor. Vi &r idrottens studie- och utbildningsorganisation i Smaland och ska

verka for och bidra till idrottens utveckling genom folkbildning och utbildning.

Largrupp

Largrupp ar att jamstalla med studiecirkeln. Metodiken &r sjalvlarande grupper
dar initiativ och planering gdrs gemensamt av varje grupp. Larande sker i
planerade studier 6ver tid utifran ett larande material, vilket alla deltagare

har tillgang till. Det &r viktigt att alla som deltar i largruppen vet om att det

ar RF-SISU Smaland som anordnar verksamheten d&ven om den genomfors i
idrottsforeningen. Beskriv for deltagarna vad RF-SISU Smaland &r.

Infor och under varje traff

Gor en "laget runt vdnda” dar deltagaren far beratta om vad de har funderat
over sedan forra traffen. Klara ut det som &r oklart eller tveksamt.

Ga igenom vad som ska behandlas under dagens traff - tydliggor vilka
moment och avsnitt som ar aktuella. Ska anteckningar géras - vem gor detta?
Detta largruppsmaterial &r baserat pa tre traffar men ni far gérna lagga till fler
tréffar dar ni diskuterar, planerar och lar er av andra eller av varandra. Traffarna
ska vara minst 45 minuter och ledas av en utsedd largruppsledare.




Traff 1

Att soka projektmedel — bakgrundskunskap

En tydlig och genomténkt ansékan 6kar méjlighe-
terna att fa bidrag for ett projekt. Innan du fyller i
ansokningsblanketten ska du skriva en projektplan.
Den gor ditt arbete enklare, dven ndr du anséker om
bidrag for samma projekt fran flera olika finansia-
rer. Projekt &r ocksa en metod som vi anvdander pa
olika satt inom idrotten, till exempel som arbetssatt,
arbetsmodell, metod och organisationsmodell. |
denna largrupp kommer vi att fokusera pa metod
och organisationsmodell, denna modell kan ibland
kannas lite tvingande for den forutsatter att vi ska
fa medel fran en eller flera bidragsgivare for att
genomfora projekt.

Vad ar ett projekt?
Ett projekt har fyra grundstenar:
© ett preciserat syfte och klara mal

© faststallda tidsramar
© entydlig ansvarsfordelning

© en balanserad och genomténkt budget

Projektets olika faser
© Taframenidé
© Forankring
© Planering
© Genomfdrande
© Utvérdering

© Implementering

I den har largruppen utvecklar ni er projektidé och
férankrar den med malgrupperna och intressenter for
ert projekt. Har tar ni ocksa fram en projektplan som
ar baserad pa bidragsgivarens mall for beskrivning
av projektet. Detta beskrivs i ndsta del — vad ska
finnas med i projektplanen (detta & normalmallen for
projektansdkningar, men kan se olika ut beroende pa
vad och vilka ni soker medel ifran).




Vad ska finnas med i projekt-
planen?

Projektplanen ska vara sa konkret som mojligt.
Vi vill ha information om:
1. Projektnamn

2. Bakgrund
© Hur foddes idén till projektet?

© Vad har gjorts tidigare inom samma omrade?

3. Syfte och mal
© Varfor vill ni genomfora projektet? Hur stammer
syftet 6verens med er 6vriga verksamhet? Vilka
kompetenser har ni for att genomféra projektet?
Vilka effekter vantar ni er pa lang och kort sikt? Hur
mater eller utvarderar ni effekterna?

© Tank pa att beskrivningen av syftet ska vara kort-
fattad, klar och konkret. Om projektet handlar om
att skapa nagot nytt ar det viktigt att forklara vad
som ar det nya och varfor det &r intressant.

© Malen kan vara bade kvantitativa och kvalitativa.

4. Malgrupp
© Vilka vill ni nad och varfér? Hur ska ni nd dem?

5. Samarbetspartners
© Vilka andra aktorer &r eller ska bliinvolverade i
projektet?
© Vilka resurser och kompetenser bidrar de med?

° Arde inforstddda i helheten och medvetna om
sina ansvarsomraden?

6.

Tidsplan
© Nér startar projektet och néar avslutas det?

° Artidsplanen realistisk?
© Har niréknatin tidsmarginaler?

© Kom ihag att ett bra projekt tar tid och att det inte
ar ett sjalvdandamal att vara snabb.

7. Aktivitetsplan

8.

Resurser/budget

© Vad kostar det att genomféra projektet? Har ni be-
aktat alla eventuella kostnader? Undvik att rékna
in ”luft” i budgeten.

o

| projektplanen kan ni dela in de ekonomiska re-
surserna i tre kategorier for att sjélv fa en realistisk
helhetsbild: sdkra inkomster, sannolika inkomster
och sokta bidrag.

o

| ans6kningsblanketten maste ni specificera vilka
inkomster och utgifter projektet kommer att ha.
Kontrollera alltid att inkomster och utgifter ari
balans i budgeten innan ni skickar in ansdkan.
Kom ocksd ihag att det &r en fordel om projektet
far finansiering fran flera hall.

. Utvdrdering

Tips!

P& www.globalgrant.com finns mer information for
dig som gor en ansdkan — bland annat for dig som
representerar en arbetsgrupp.



Ga igenom foljande punkter:

1.  Tadelavdeninspelade férelasningen "Mojliga fonder som kan utveckla idrott" med UlIf Petersson pa RF-SISU
Smaland. Du hittar filmen har.

2. Harborjar projektgruppen/initiativtagaren att presentera sina tankar och idéer med projektet.

3. Har gar niigenom vilka mojliga fonder som finns utifran den presenterade idén. Expertmedverkan av RF-SISU
Smaland rekommenderas vid denna traff som kan vagleda vilka mojliga fonder som ni bor gar vidare med.
Lista vilka fonder ni ser som intressanta och mgjliga.

4. Diskutera och planera en férankringstraff for er idé med de tilltankta malgrupperna och intressenterna till
projektet

5. Borja att fordela arbetsuppgifter och ansvar i arbetet med att fa fram en bra ansékan.
Ansvarsomraden som kan vara aktuella &r:
- Skrivare

- Kontakt med bidragsgivare/projektstod
- Kontakt med malgrupper och intressenter
- Framtagande av kostnader for budget

- Andra omraden som ni upplever

6. Sammanfatta vad ni har samtalat om och hur ni tanker ga vidare.

7. Diskutera och bestdam nar ni ska genomfdra ert ndsta moéte i gruppen och vilka ytterligare som ska vara med.

Har kan ni féra anteckningar:



https://www.youtube.com/watch?v=DaGZ3agIcN0

Traff 2

1. Borja med att reflektera kring er férankringstraff med malgruppen och intressenterna.

2. Behover viforandra ndgotivar projektidé utifran vad som kom fram vid var tréff med malgruppen
och intressenterna?

3. Behover vifordandra ndgotivart arbete med budget utifrdn vad som kom fram efter samtal med tilltankta
bidragsgivare?

4. Behover vi kontakta handlaggare hos bidragsgivare for ytterligare radgivning?
5. Sammanfatta vad ni har samtalat om och hur niténker ga vidare.

6. Vad aterstar for att fardigstalla var projektplan/ansékan? Vi listar dtgarder och fordelar ansvar:
- Vilka bidragsgivare ser vi som mdjliga?
- Foéljande nyckelbegrepp kan dyka upp och ska beskrivas (nytdankande, jamstalldhet, tillganglighet
och fortlevnad):
- Vilka resurser har vi?
- Ar mélen vél férankrade med malgruppen?
- Har vi ndgon medfinansiering?
- Har vi en budget med bade intdkter och kostnader?

7. Diskutera och bestdm ett datum nér ni ska vara fardiga med er plan/ansdkan.

Har kan ni féra anteckningar:




Traff 3

1. Borja med att redovisa era olika uppdrag infor slutarbetet med projektplanen/ansdkan.

2. Nistammer av alla delar i projektplanen och budgeten och lamnar era synpunkter.

3. Fundera pd om nivill att ndgon eller nagra ytterligare ska lamna synpunkter pa er ansékan innan ni skickar in.
4. Aransékan férankrad med styrelsen eller annan ansvarig grupp?

5. Nuérniklara — dags att skicka in er ansdkan!

Har kan ni fora anteckningar:




Samtliga foton: Bildbyran

FOLJ OSS PA
SOCIALA MEDIER

Facebook: @rfsisu.smaland
Instagram: @rfsisu.smaland
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